République Tunisienne

Ministere de I'Enseignement Supérieur,
de la Recherche Scientifique et des
Technologies de I'Information et de la Communication

Programme Smart Tunisia

Appel a Candidature

Directeur d’Elaboration et de mise en ceuvre des projets de 'UGPO Smart Tunisia

avec rang de Directeur Général d’Administration Centrale

Dans le cadre de la mise en place de I'Unité de Gestion Par Objectif, UGPO Smart Tunisia, le Ministére
de I'Enseignement Supérieur, de la Recherche Scientifique et des Technologies de I'Information et de
la Communication lance le présent Appel a Candidature pour le recrutement d’'un Directeur
d’Elaboration et de Mise en ceuvre des projets au sein de I’'UGPO Smart Tunisia. Ce Directeur aura
rang de Directeur Général de I’Administration Centrale.

Créée par le Décret n° 2014-6 du 2 janvier 2014, I'Unité de Gestion Par Objectifs pour la réalisation
du "Projet Smart Tunisia" a pour objectif la création de cinquante mille (50.000) postes d'emploi
durant la période 2014-2018 dans les domaines IT & ITES Offshoring (IT Enabled Services).

L'unité de gestion par objectifs est chargée principalement de ce qui suit :

e Promouvoir et attirer l'investissement dans le domaine des technologies de I'information et
de la communication en coordination avec les organismes concernés,

e Conclure les différentes conventions qui s'inscrivent dans le cadre du projet "smart Tunisia"
pour la promotion de I'offshoring dans le domaine des technologies de I'information et de la
communication et le suivi de leur réalisation,

e Assurer la coordination de I'octroi des avantages objet de I'engagement de I'Etat au titre du
projet prévu par le présent décret et le suivi d'exécution des obligations des parties ayant
bénéficié de ces avantages.

e Assurer la coordination et la réalisation des projets qui s'inscrivent dans le cadre du projet
smart Tunisia,

e Assurer la coordination des programmes de formation des ressources humaines a haute
qualification et identifier les mécanismes susceptibles de consolider ces qualifications et
d'assurer la participation de I'Etat dans la couverture des charges des divers programmes
dans ce cadre,

e Développer l'infrastructure appropriée sous la forme d'un péle technologique virtuel,
conforme aux normes mondiales, en coopération avec le secteur privé,

Afin de mener a bien cette mission, le Directeur d’Elaboration et de Mise en ceuvre des projets aura
pour principales activités :

o Définir la stratégie globale de 'UGPO et supervise son exécution.

e Définir les grandes lignes de la politique de communication, de promotion, d’attrait et de
conquéte de nouveaux investisseurs dans le domaine de I’Offshoring.

e Superviser et gérer les moyens (organisationnels, techniques, humains, financiers, logistiques,
etc.) pour réaliser les objectifs assignés

e Manager 'UGPO Smart Tunisia



Panifier le fonctionnement de 'UGPO

S’assurer que toutes les activités de I’'lUGPO sont convenablement assurées

Etre I'interlocuteur unique des étrangers qui s’implantent en Tunisie dans I'offshoring
Assurer la coordination des activités de I'UGPO ainsi que la coordination avec les différentes
parties prenantes : entreprises prospects, entreprises contractantes, différentes autres parties
publiques et/ou privées impliquées

Promouvoir I'activité d’Offshoring en Tunisie, identifier et attirer les grandes entreprises
internationales pour venir s’installer en Tunisie

Faire des recommandations aux parties concernées pour s’assurer que les activités
d’offshoring en Tunisie se déroulent dans les conditions les meilleures

Identifier les préalables et les améliorations a apporter pour faciliter I’attrait et la réalisation
des activités offshoring en Tunisie

Organiser des visites des entreprises cibles en Tunisie

Organiser des activités de promotion de I’Offshoring a I'étranger

Le profil du candidat recherché est le suivant :

Ingénieur, Economiste, MBA ou équivalent avec plus de 15 ans d’expérience ayant une bonne
connaissance du fonctionnement du secteur public dans lequel il dispose d’un bon réseau
aupreés des organismes concernés et disposant de préférence d’une expérience internationale.

Bonne connaissance de I’environnement TIC en Tunisie et dans le Monde
Bonne connaissance de I’environnement des affaires en Tunisie

Capacité de développer des relations de partenariat avec des gestionnaires de niveau exécutif
Capacité d’adaptation a différents environnements et cultures
Aptitudes en négociations de haut niveau

Esprit d’analyse et de synthese

Visionnaire, dynamique et ayant le sens de l'initiative

Bon leader et manager, meneur d’hommes

Orienté actions

Bonnes aptitudes en communication

Sens des relations humaines

Bonne présentation

Maitrise du francais et de I'anglais

Les personnes intéressées sont priées de soumettre leur candidature au plus tard le lundi 07 juillet
2014 a 17h (heure tunisienne) a :

Email : smart.tunisia@mincom.tn

Un accusé de réception sera envoyé a la réception des candidatures.
Les dossiers de candidatures seront composés d’un CV et d’une lettre de motivation ainsi que de tout
autre document que le candidat jugera nécessaire.



