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Objectifs Indicateurs de performance

Ind 9.1.1.1 :Taux de la masse salariale et crédits de fonctionnement du
programme Pilotage et Appui par rapport a la masse salariale et
crédits de fonctionnement de la mission

Objectif 9.1.1 : Efficience du Programme
de Pilotage et Appui

Ind 9.1.2.1 :Ecart entre la masse salariale prévisionnelle et la masse
salariale réalisée

Objectif 9 .1.2 : Mditriser la masse
salariale




