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La résistance 

au 
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X20

امج  امج والبر رؤساء البر

الفرعية والوحدات العملياتيّة 

وعدد من إطارات الوزارة

1010
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يتم تحديده ف

الإبان بالتنسيق 

 GBOمع وحدة 

المركزية بوزارة 

المالية

2X

RAP RAP 2022X16وثائق الأداء

امج  امج والبر رؤساء البر

الفرعية والوحدات العملياتيّة 

عدد من إطارات الوزارة 

والفاعلي   العموميي   

المعنيي    المعنيي   بإعداد 

التقرير السنوي للأداء

1Xرغدة الأدب88

PAP PAP 2024X16وثائق الأداء

امج  امج والبر رؤساء البر

الفرعية والوحدات العملياتيّة 

عدد من إطارات الوزارة 

والفاعلي   العموميي   

وع  المعنيي   بإعداد المشر

السنوي للأداء
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يتم تحديده ف

الإبان بالتنسيق 
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SI 
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امج  امج والبر رؤساء البر

الفرعية والوحدات العملياتيّة 

ي احتساب 
 
والمتدخلي   ف

ات قيس الأداء مؤشر
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السيد حامد  بن 

السيد / غربال

بلال العابد
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آليات قيادة 

امج البر
ميثاق التصّرف

ميثاق التصّرف 

نامج التنمية  لبر

الرقميّة
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نامج ورؤساء  رئيسة البر

امج الفرعية والوحدات  البر

العملياتيّة وعدد من إطارات 

برنامج التنمية الرقميّة

1Xرغدة الأدب66

انية  المب  

المراعية للنوع 

الاجتماعي

انية  المب  

المراعية للنوع 

الاجتماعي

انية المراعية  المب  

للنوع الاجتماعي
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امج  امج والبر رؤساء البر

الفرعية والوحدات العملياتيّة 

ي إعداد بطاقة 
 
والمتدخلي   ف

ادراج النوع الاجتماعي

1Xرغدة الأدب88

الرقابة الداخليةالرقابة الداخلية

الرقابة الداخلية 

على مستوى 

برنامج التنمية 

الرقميّة

X16

عدد من إطارات الوزارة 

ي عملية إرساء 
 
المتدخلي   ف

التدقيق الداخلىي على 

مستوى برنامج التنمية 

الرقمية

610

ي 
 
يتم تحديده ف

الإبان بالتنسيق 

 GBOمع وحدة 

المركزية بوزارة 

المالية

2X
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Modules de 

formation

sous 

modules 

 Intitulé du 

programme

انيّة حسب الأهداف2023برنامج التكوين لسنة  ي المب  
 
ي مجال التصّرف ف

 
 ف
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ة التكوين فبر

Formateur

Nombre des 

jours de 

formation

Période de formation (à préciser le mois , la semaine (s1,s2,s3,s4) et  le jour) Format de la formation (Population cible)Sexe


