
المساندة وبرنامج القيادة 
:رئيس البرنامج 

العياديلسعد السيد محمد 

2017 2016 الآداءمؤشرات قيس  وأهداف 

51 %

86 %

25%

50%

80%

انتأطيروسبت  :1-1-1-9انمؤشر   

وسبت الأعوان انمىتفعيه بانتكويه: 2-1-1-9انمؤشر 

وسبت تطور عدد انعمهت انمتدخهيه : 3-1-1-9انمؤشر 

في خدماث انصياوت 

تعزيز قدرات :  1.1.9الهدف 

الأعوان

1.200,000

40%

1.400,000

10%

وانصلاياوت  الاصلاح معدل كهفت : 1-2-1-9انمؤشر   

نكم سيارة إداريت

وسلالابت تملالادو لشلالايال تبيىلالات مبىلالا   :2-2-1-9انمؤشلالار   

نبا انممر انرئيسي نهوزارة وانبىاءاث انتابعت 

ترشيد : 2-1-9الهدف 
التصرف في الموارد المادية

3  القانونية النصوص عدد :1-1-2-9 لمؤشرا

الرقمية البيئة مجال في المنقحة أو المحدثة
تطوير البيئة : 1-2-9الهدف 

القانونية الرقمية

3

12

2

10

عدد الاتفاقياث انسلاىويت انممالااة : 1-2-2-9انمؤشر 

مع انبيىاث الإقهيميت واندونيت

علالادد انمرلالااركاث وانمسلالاا ماث :   2-2-2-9انمؤشلالار 

وانعانميت الاقهيميتفي انتظا راث 

 التعاون دفع :2-2-9 الهدف

 الشراكة علاقات لدعم الدولي

القطاع في والاستثمار

الهياكل المتدخلة في البرامج الفرعية

مساندةال القيادة البرامج الفرعية

الديوان•

والنزاعات إدارة الشؤون القانونية•

والمؤشرات إدارة الإحصاء•

وحدة التصرف حسب الأهداف لإنجاز •

مشروع تطوير التصرف في ميزانية 

الدّولة

وحدة التصرف حسب الأهداف لمتابعة •

نتائج القمة العالمية حول مجتمع 

المعلومات

العامة للمصالح المشتركة الادارة•

التفقدية العامة لتكنولوجيا •

المعلومات والاتصال

العامة للمنشآت والمؤسّسات  الادارة•

العمومية

الكتابة القارة للجّنة الوزارية •

للصفقات

الإدارات 

المركزية

المركز الطبي والاجتماعي•

تعاونية البريد والاتصالات•
الهياكل الخارجية 

المتدخلة


